Ayuntamiento de Viso del Marqués

ACTA COMISION DE SELECCION PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO Y
FORMADOR DOCENTE DEL PROGRAMA PARA LA RECUALIFICACION Y |
RECICLAJE PROFESIONAL “FABRICAS DE ALBANILERIA VISO DEL MARQUES”

En Viso del Marqués, a 19 de julio de 2019, siendo las 12:30 horas, la Comision de
Seleccion bajo la presidencia de D. Pedro José Saez de la Torre, siendo secretario D. Juan Ramon
Galan Arcos y vocal D. Luis Maria Duefias Romero, segin establece la Orden de 12 de noviembre
de 2.018, proceden a la elaboracion del Acta de la Baremaciéon Definitiva del proceso de
seleccion de Personal Técnico Administrativo y Formador Docente del citado proyecto del
programa de recualificacion y reciclaje profesional.

Una vez finalizado el plazo de reclamaciones la baremacion provisional, se han
presentado las siguientes reclamaciones:

- 05.660.512-M.
- 16.260.992-S.

Por todo ello, una vez examinadas las reclamaciones y a la vista de lo que antecede, los
miembros de la Comision de Seleccion adoptan, por unanimidad, los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Respecto a la alegacion presentada por 05.660.512-M se desestiman las
mismas siendo la baremacion desglosada obtenida la siguiente:

1.1.-Titulacion universitaria adicional relacionada con el puesto de
trabajo diferente a la del requisito para optar al puesto, aportada en el
Anexo |

2 puntos

1.2.-Titulacion universitaria adicional relacionada con la especialidad a
desarrollar diferente a la del requisito para optar al puesto, aportada en
el Anexo |

0 puntos

1.2.- Master o Técnico superior Prevencion de Riesgos Laborales de
cualquiera de las tres modalidades que no haya presentado como
requisito obligatorio en el Anexo |

| puntos

2.1- Por mes de trabajo en direccion, administracion, coordinacion,
gestion en Programas Mixtos de Formacion y Empleo

2,43 puntos

2.2- Por mes de trabajos en direccion, coordinacion, gestion en entidad
publica o privada

4 puntos

2.3- Por mes de trabajos relacionados con la  formacién 0 puntos

complementaria obligatoria, en entidad publica o privada

3.1- Por hora de cursos relacionados con la formacion complementaria
obligatoria a impartir en el Programa de Recualificacion y Reciclaje
Profesional (Sensibilizacion Ambiental y Perspectiva de Género)

0 puntos

3.2.- Por hora de cursos relacionados con el puesto/o la especialidad a 0 puntos

3.3.- Por hora de cursos relacionados con la Orientacion e Insercion
[Laboral.

| puntos

4.- Desempleados inscritos en la Oficina de Empleo como no ocupado
con anterioridad a la presente convocatoria.

0 puntos

TOTAL 10,43 puntos
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Ayuntamiento de Viso del Marqués

SEGUNDO: Respecto a la alegacion presentada por 16.260.992-S se desestiman las

mismas siendo la baremacion desglosada obtenida la siguiente:

I.1.-Titulacion universitaria adicional relacionada con el puesto de
trabajo diferente a la del requisito para optar al puesto, aportada en el
Anexo |

0 puntos

1.2.-Titutacion universitaria adicional relacionada con la especialidad a
desarrollar diferente a la del requisito para optar al puesto, aportada en
el Anexo |

0 puntos

1.2.- Maéster o Técnico superior Prevencion de Riesgos Laborales de
cualquiera de las tres modalidades que no haya presentado como
requisito obligatorio en el Anexol

1 puntos

2.1- Por mes de trabajo en direccion, administracion, coordinacion,
gestion en Programas Mixtos de Formacion y Empleo

3,7 puntos

2.2~ Por mes de trabajos en direccidn, coordinacidn, gestion en entidad
publica o privada

4 puntos

2.3- Por mes de {rabajos relacionados con  la  formacion

complementaria obligatoria, en entidad péblica o privada

0 puntos

3.1- Por hora de cursos relacionados con la formacion complementaria
obligatoria a impartir en el Programa de Recualificacion y Reciclaje
Profesional (Sensibilizacion Ambiental y Perspectiva de Género)

2,49 puntos

3.2.- Por hora de cursos relacionados con el puesto/o la especialidad a
desarrollar en el Programa de Recualificacion y Reciclaje Profesional.

0 puntos

3.3.- Por hora de cursos relacionados con la Orientacion e Insercion

| Laboral,

2,05 puntos

4.- Desempleados inseritos en la Oficina de Emplea como no ocupado
con anterioridad a la presente convocatoria.

I puntos

TOTAL

14,24 puntos

TERCERO: Aprobar las calificaciones definitivas otorgadas a todos y cada uno de los
aspirantes admitidos al proceso selectivo para cada uno de los puestos ofertados, segun ¢l orden

de puntuacién que se refleja en el cuadro que a continuacion se detalla.

CUARTO: Lfectuar publicacion de la presente la presente Acta para general

conocimiento de todos los participantes en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del
Exemo. Ayuntamiento de Viso del Marqués
hitps://visodelmarques.sedelectronica,es/board/9753¢838-1590- 1 1de-bo00-00237dal2¢6a/, v de
forma simultanea en el Tablon de Anuncios de la Direccidn Provincial de fa Consejeria de
“conomia, Empresas y Empleo en Ciudad Real y en la red de Oficinas de Empleo de la
provincia.

De conformidad con fo establecido en el articulo 28, apartado 4, de la Orden la Orden
de 15 de noviembre del 2.012, de la Consejeria de Empleo y Economia por la que se regulan los
programas de formacion en alternancia con ¢l empleo, las incidencias y reclamaciones que se
pudieran suscitar derivadas de los procesos de eleccion serdn resueltas por fa Comision Mixta,
sin que quepa ulterior recurso en via administrativa.

QUINTO: Elevar la propuesta de seleccion al drgano competente de la Corporacion
Local, siendo el orden el establecido en Ja baremacion adjunta respecto a titulares y suplentes,
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BAREMACION PUESTO DE TECNICO-ADMINISTRATIVO

DNI BAREMACION
16.260.992-S 14,24
26.198.905-1. 13,90
05.909.201-H 12,25
71.215.097-) 11,17
05.640.511-7 10,65
05.660.512-M 10,43
06.230.773-G 9,79
05.914.904-Y [
80.141.528-Y 785
70352.332-R 7,50
52.137.908- 5,00

BAREMACION PUESTO DE FORMADOR DOCENTE

DNI BAREMACION
70.565.668-N 13,34
33.365.829-M 3,45

05.198.728-Y"" 3,00
00.644.471-B 2,55
09.783.769-Y 1,45

Y no habiendo mas asuntos que {ratar, ¢l Presidente de esta Comision de Seleccidn,
levanta la sesion, siendo las 13:30 horas en el dia, lugar y fecha resefiados anteriormente.

Y para que quede constancia de los asuntos tratados y de los acuerdos adopta
extiende ta presente, de o que como Secretaria doy fe.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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